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令和３年度秩父広域市町村圏組合一般会計補正予算（第１回） 

 
令和３年度秩父広域市町村圏組合一般会計補正予算（第１回）は、次に定めるところによ

る。 
（歳入歳出予算の補正） 
第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ163,231千円を増額し、歳入歳出予算の

総額を歳入歳出それぞれ3,424,254千円と定める。 
２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出

予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 
 

 
 
 

令和３年１１月１９日 
 

秩父広域市町村圏組合 
管理者 北 堀   篤 
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　歳　入 (単位   千円)

4. 繰越金 115,000 163,014 278,014

1. 繰越金 115,000 163,014 278,014

7. 県支出金 0 217 217

1. 県補助金 0 217 217

3,261,023 163,231 3,424,254

計

第　１　表　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

款 項 補正前の額 補 正 額

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 
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　歳　出 (単位   千円)

2. 総務費 138,814 △8,618 130,196

1. 総務管理費 138,568 △8,618 129,950

3. 民生費 57,613 739 58,352

1. 福祉費 57,613 739 58,352

4. 衛生費 1,171,173 △467 1,170,706

1. 保健衛生費 170,294 △927 169,367

2. 清掃費 1,000,879 460 1,001,339

5. 消防費 1,535,350 △669 1,534,681

1. 消防費 1,535,350 △669 1,534,681

8. 予備費 30,000 172,246 202,246

1. 予備費 30,000 172,246 202,246

3,261,023 163,231 3,424,254

補 正 額 計款 項 補正前の額

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 
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１　総　　括

（単位   千円）

4. 繰越金 115,000 163,014 278,014

7. 県支出金 0 217 217

3,261,023 163,231 3,424,254

款 計補正前の額 補　正　額

歳　　入

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

歳　　入　　合　　計
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（単位   千円）

一　般

財　源

2. 総務費 138,814 △8,618 130,196 △8,618

3. 民生費 57,613 739 58,352 739

4. 衛生費 1,171,173 △467 1,170,706 △467

5. 消防費 1,535,350 △669 1,534,681 217 △886

8. 予備費 30,000 172,246 202,246 172,246

3,261,023 163,231 3,424,254 217 163,014

補正前の額 補　正　額 計

歳　出　合　計

その他

款

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源

国県支出金 地方債

歳　　出
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2  歳　入

(款) 4.繰越金 (項) 1.繰越金

 1. 繰越金 115,000 163,014 278,014

115,000 163,014 278,014

(款) 7.県支出金 (項) 1.県補助金

 1. 消防費県補助金 0 217 217

0 217 217計

計

目 補正前の額 補　正　額 計

目 補正前の額 補　正　額 計
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（単位   千円）

 1. 繰越金 163,014

（単位   千円）

 1. 消防費県補助金 217 消防・救急体制整備費交付金

節
説　　明

区　　分 金　額

区　　分
説　　明

節

金　額
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3  歳　出

(款) 2.総務費 (項) 1.総務管理費

 1. 一般管理費 138,520 △8,618 129,902 △8,618

138,568 △8,618 129,950 △8,618

(款) 3.民生費 (項) 1.福祉費

 1. 介護認定審査会 46,882 742 47,624 742

費

 2. 自立支援審査会 10,731 △3 10,728 △3

費

57,613 739 58,352 739

(款) 4.衛生費 (項) 1.保健衛生費

 4. 斎場費 87,055 △927 86,128 △927

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 特　定　財　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額

計

計

特　定　財　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額

国県支出金

特　定　財　源
一般財源

地方債 その他
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（単位   千円）

 2. 給料 △3,984 給料

 3. 職員手当等 △2,808 扶養手当 24

管理職手当 120

時間外勤務手当 △1,267

通勤手当 △432

期末手当 △840

勤勉手当 △473

児童手当 60

 4. 共済費 △1,826 市町村職員共済組合負担金 △1,269

市町村総合事務組合負担金 △543

地方公務員災害補償基金負担金 △13

社会保険料 △1

（単位   千円）

 1. 報酬 472 会計年度任用職員報酬

 2. 給料 288 給料

 3. 職員手当等 △233 扶養手当 △9

管理職手当 300

時間外勤務手当 83

住居手当 △330

通勤手当 △33

期末手当 23

勤勉手当 △127

児童手当 △140

 4. 共済費 189 市町村職員共済組合負担金 114

市町村総合事務組合負担金 58

地方公務員災害補償基金負担金 △3

社会保険料 20

 8. 旅費 26 費用弁償

 4. 共済費 △3 市町村職員共済組合負担金

（単位   千円）

 2. 給料 △104 給料

 3. 職員手当等 △532 扶養手当 △102

管理職手当 △120

特殊勤務手当 △75

通勤手当 △15

期末手当 △97

勤勉手当 △123

 4. 共済費 △291 市町村職員共済組合負担金 △122

市町村総合事務組合負担金 △14

節

説　　   明
区　　分 金   額

節

説　　   明
区　　分 金   額

節

説　　   明
区　　分 金   額
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170,294 △927 169,367 △927

(款) 4.衛生費 (項) 2.清掃費

 1. 清掃総務費 92,639 272 92,911 272

 2. クリーンセンタ 560,679 3,345 564,024 3,345

ー費

 3. 環境衛生センタ 156,161 △3,157 153,004 △3,157

ー費

1,000,879 460 1,001,339 460

(款) 5.消防費 (項) 1.消防費

 1. 常備消防費 1,535,350 △669 1,534,681 217 △886

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 特　定　財　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額

計

特　定　財　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

特　定　財　源
一般財源

目 補正前の額

計

国県支出金 地方債 その他

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

補　正　額
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（単位   千円）

地方公務員災害補償基金負担金 4

社会保険料 △159

（単位   千円）

 2. 給料 15 給料

 3. 職員手当等 171 扶養手当 △180

住居手当 308

期末手当 △6

勤勉手当 49

 4. 共済費 86 市町村職員共済組合負担金 6

市町村総合事務組合負担金 2

地方公務員災害補償基金負担金 78

 2. 給料 1,350 給料

 3. 職員手当等 1,195 扶養手当 180

管理職手当 660

時間外勤務手当 △701

住居手当 321

通勤手当 △69

期末手当 477

勤勉手当 327

 4. 共済費 800 市町村職員共済組合負担金 628

市町村総合事務組合負担金 182

地方公務員災害補償基金負担金 △5

社会保険料 △5

 2. 給料 △1,538 給料

 3. 職員手当等 △783 扶養手当 198

管理職手当 △444

時間外勤務手当 74

住居手当 △6

期末手当 △432

勤勉手当 △353

児童手当 180

 4. 共済費 △836 市町村職員共済組合負担金 △648

市町村総合事務組合負担金 △208

地方公務員災害補償基金負担金 20

（単位   千円）

 2. 給料 △2,000 給料

 3. 職員手当等 17 扶養手当 △668

管理職手当 △120

住居手当 481

期末手当 △941

節

説　　   明
区　　分 金   額

節

説　　   明
区　　分 金   額

説　　   明
区　　分 金   額

節
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1,535,350 △669 1,534,681 217 △886

(款) 8.予備費 (項) 1.予備費

 1. 予備費 30,000 172,246 202,246 172,246

30,000 172,246 202,246 172,246

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額

計

特　定　財　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

特　定　財　源
一般財源

目 補正前の額

計

国県支出金 地方債 その他

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

補　正　額
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（単位   千円）

勤勉手当 505

児童手当 760

 4. 共済費 1,314 市町村職員共済組合負担金 1,205

市町村総合事務組合負担金 125

地方公務員災害補償基金負担金 △11

社会保険料 △5

（単位   千円）

節

説　　   明
区　　分 金   額

説　　   明
区　　分 金   額

節
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(千円) (千円)

職員数の異動状況
(現に在職する職員数）

 職員の変動等に係る増減分 人
補正後
補正前
増　減

 職員の変動等に係る増減分

※　職員手当は児童手当を含む。

区分
増減額

児童手当

（千円）

22,635

21,775

860

（千円）

122,890

123,085

勤勉手当

△ 195

補正前
205

7,110 741,910 485,001 1,234,021

（千円） （千円）

比較 △ 557

( 10)

( 1)

補正後 32,809

396 △ 75

特殊勤務手当

0 0

区分
休日勤務手当 住居手当

比　較
△ 1

時間外勤務手当

37,236 4,794 27,589 1,059

夜間勤務手当

（千円） （千円） （千円）

1,800

補正前 33,366 36,840 4,869 29,400 1,059 1,800

△ 1,811

給 与 費
共済費

合　計

（千円） （千円）

338,783

1,573,371339,350

管理職員
特別勤務手当

854 △ 5,973 △ 2,973 △ 8,092

（千円）

△ 567 △ 8,659

職員手当の内訳

区分
扶養手当 管理職手当

補正後
204

7,964 735,937 482,028 1,225,929
( 11)

区分

1,564,712

給　与　費　明　細　書

備  考報　酬 給　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円）

職員数

２　一　般　職

（１）総括

通勤手当 期末手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

172,146

補正前 32,300 10,082 16,435 173,990

比較 0 802 △ 549 △ 1,844

補正後 32,300 10,884 15,886

増減事由別内訳
説　　明 備　　考

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

給
　
　
料

給与改定に
伴う増減分

昇給に伴う
増加分

△ 5,973

その他の
増減分

△ 5,973
210
211
△ 1

職
員
手
当

制度改正に
伴う増減分

△ 2,973
その他の
増減分

△ 2,973

※　（　）内は再任用短時間勤務職員及び会計年度任用職員のうち短時間勤務の者の数
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( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( 1 ) ) ( 5 ) )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( 1 ) ) ( 5 ) ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( 1 ) ) ( 9 ) )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( 1 ) ) ( 9 ) ) ( ) ( )

( )

100.0

( )

(

( )

（３）給料及び職員手当の状況

区　　　　　分 一般行政職 消防職 技能労務職

平均給料月額(円) 333,328 289,768 332,300

　ア　職員１人当たり給与

令和3年9月1日現在 平均給与月額(円) 384,443 357,134 381,703

平均年齢(歳) 45歳4月 37歳6月 60歳0月

平均給料月額(円) 325,652 285,189 330,900

令和2年12月1日現在 平均給与月額(円) 380,398 346,438 375,730

平均年齢(歳) 44歳3月 37歳0月 59歳3月

区　　　　　分
一般行政職 消防職 技能労務職

級 職員数 人 構成比 ％ 級 職員数 人 構成比 ％ 級 職員数 人 構成比 ％

　ウ　級別職員数

※　再任用短時間勤務職員及び会計年度任用職員を除く。

１級 １級
１級

( ) ( )
0 0.0 18 10.4

２級 ２級
7 24.1 31 17.9

３級 ３級
２級

( )

４級 ４級
2 6.9 38

5 17.2 39 22.5
(100.0

22.0

(   100.0

８級 ８級
1 3.5

令和3年9月1日現在
５級 ５級

３級
６級 ６級

( )
4 13.8 25 14.5

1
7 24.1 17 9.8

) (

1

６級 ６級

２級
４級

(

1

３級 ３級
(100.0

40

 )
4 12.9 22 12.9

３級

8 25.8 17 10.0

6 19.3 33

令和2年12月1日現在
５級

計
(100.0

計
31 100.0 170

(   100.0

100.0

3.2

計
1 100.0100.0

)
3 1.8

( )７級 ７級
４級

2 6.5

８級 ８級
1 0.6

１級 １級
１級

( )

( )

2

２級 ２級
5 16.1 36 21.2

6.5 18 10.6

(   100.0
)(  )

19.4

2 1.2

５級

４級
3 9.7

100.0

)
3 10.4 3 1.7

(   100.0

※　（　）内は再任用短時間勤務職員数

(

23.5

計 計 計
29 100.0 173 100.0

(100.0
1

７級 ７級
４級

(
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　（級別の基準となる職務）

　エ　昇給

合　　計区　　　　　　　　分
一般行政職 消防職 技能労務職

比　 率 (Ｂ) ／ (Ａ) (％)

 8号級 (人)

 何号級

 6号級 (人)

(人)

(人)

 4号級 (人)

 2号級 (人)

1

補
正
前

職　　 員　　 数 (Ａ) (人) 205 31

／ (Ａ) (％)

補
正
後

職　　 員　　 数 (Ａ) (人) 204 30

給 号 数 別 内 訳

昇給に係る職員数

比　 率 (Ｂ)

 何号級

(Ｂ) (人)

173

昇給に係る職員数 (Ｂ) (人)

給 号 数 別 内 訳

 2号級 (人)

 8号級 (人)

 6号級 (人)

0.07

・斎場業務手当、清掃業務手当、消防業務手当

技能労務職
区　　　　　　分

給料総額に対する比率（％）

支給対象職員の比率　（％）

（令和3年9月1日現在）

代表的な特殊勤務手当の名称

0.79

91.39

消防職

173 1

100.0040.00

職　　　種　　　別

区　　分

１級

２級

３級

４級

５級

６級

0.88

100.00

職　　　種　　　別

一般行政職
全　職　種

※　令和3年4月1日改正

７級

８級

一般行政職及び消防職

　　主事補　技師補

　　主事　技師

　　主任　主任技師　参与

　　主査　斎場長

　　主幹　副所長

　　課長　所長　管理幹　主席主幹　副署長　分署長

　　事務局次長　危機防災管理監　消防本部次長　署長　専門員　技監

　　事務局長　消防長　参事  総合調整幹

　ク　特殊勤務手当

8.35

 4号級 (人)
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