
秩父広域市町村圏組合 

令和５年度 第１回理事会会議結果 

 

 

日 時  令和５年５月１１日（木） １０時０９分～１１時３７分 

 

場 所  秩父クリーンセンター大会議室 

 

出席者  理 事 

管理者（秩父市長） 副管理者（長瀞町長） 

理 事（横瀬町長、皆野町長、小鹿野町長） 

     執行部 

事務局長、消防長、水道局長、会計管理者、事務局参事兼福祉保健課長、 

水道局次長兼横瀬事務所長、消防本部次長兼危機防災管理監、 

事務局次長兼業務課長、事務局次長兼管理課長、 

消防本部専門員兼警防課長、事務局専門員兼し尿政策課長、総務課長、 

経営企画課長、クリーンセンター所長、管理課主幹 

 

１． 協議事項 

（１） 副管理者の互選について 

副管理者の互選について協議の結果、小鹿野町長が就任した。 

 

（２）秩父広域市町村圏組合議会臨時会の招集 

   議会臨時会の招集について協議の結果、理事全員が異議なく了承した。 

 

（３）秩父広域市町村圏組合議会臨時会報告事項 

   議会臨時会への報告事項について協議の結果、理事全員が異議なく了承した。 

 

（４）秩父広域市町村圏組合議会臨時会提出議案 

   議会臨時会への提出議案について協議の結果、理事全員が異議なく了承した。 

 

２．その他 

（１） 職員の募集 

執行部より令和６年度の職員採用について報告した。 

（２） 職員数シミュレーション 

執行部より職員数シミュレーションについて報告した。 

（３） 秩父広域市町村圏組合公平委員会委員の選任（任期満了） 

執行部より公平委員会委員の選任について報告した。 

（４） し尿処理事業の統合の報告 

執行部よりし尿処理事業統合について報告した。 

（５） クリーンセンター報告事項（発電実績、精密機能検査） 

執行部より上記２件について報告した。 

（６） 消防本部報告事項（損害賠償請求事件期日、予防広報業務、広域消防出初式） 

執行部より上記３件について報告した。 



（７） 水道局報告事項                           

  （補助事業、基本構想策定アドバイザリー契約、未給水地域への対応、(株)

両毛ビジネスサポートとの災害時における応援業務に関する協定の締結と給

水車の配備について、埼玉県水道ビジョンの改定について）       

執行部より上記５件について報告した。 

 


